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ALAPITOI HATAROQZAT

A Magyar Allam altal alapitott ERFO Rehabilitacios Foglalkoztato Kozhasznii Nonprofit

. Korlatolt Felelsségii Tarsasag (székhely:~ 1076 Budapest, Dézsa Gyodrgy ut 48,

- Cg. 01-09-919716, a tovabbiakban: Tarsasag) tulajdonosi jogait az egyes sllami tulajdonban &6

-gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Gsszességét
gyakorld személyek: kijelolésérsl sz616 1/2018. (VL.25.) NVINM rendelet alapjan gyakorlé
Emberi Eréforrasok Minisztériuma az alabbi

Alapitéi Hatidrozatokat
hozza:

111/2021. sz. Alapitéi hatirozat

- Csizi Péter tigyvezet6 lakcimvaltozaséra tekintettel az Alapité Okirat 9.18. pontja az alabbiak
szerint modosul:
lakcime: 1134 Budapest, Lportéar utca 20/A. 1/8.

/2021, sz. Alapitoi hatarozat

Az Alapit6 a Tarsasag Alapito Okiratat figyelemmel a foglalkoztatdst eldsegits szolgdltatdsokrol
- és tdmogatdsokrdl, valamint a foglalkoztatds feliigyeletérdl szolé 2020. évi CXXXV. torvényre
és a foglalkoztatdst eldsegitl szolgaltatdsokrol és tamogatdsokrol sz616 100/2021. (L 27.) Korm.
rendeletre, valamint a nyelvtani és a technikai jellegli megfelelés érdekében végzett pontositésok
alapjan modositja.

V /2021. sz. Alapitoi hatarozat

Az Alapité utasitia a Térsasag ligyvezetdjét, hogy intézkedjen a véltoiésbejegyzési eljards
kezdeményezésérdl.

A mai napon meghozott alapitéi hatérozatokat, mint akaratommal mindenben megegyezét,
Jjovahagydlag aldirom és a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan az ligyvezet6vel kozlom.

V1 /2021, sz. Alapitoi hatarozat

Alapité a Tarsasig Alapité Okiratat a M \W2021. sz. Alapitéi hatirozatokra figyelemmel az
alabbiak szerint médositja és foglalja egységes szerkezetbe:

ERFOQ Rehabilitaciés Foglalkoztatd
Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

ALAPITO OKIRATA
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{4 WoWme21. sz Alapitéi hatdrozatok szerinti modositisokkal egységes szerkezetbe foglalva,
a modositisok, vastag, dilt betiivel jelezve)

2021.

ALAPITO OKIRAT

Az allami vagyonrol sz6l6 2007. évi CVL tv. (Vtv.) valamint az egyes Allami tulajdonban 4116
gazdasigi tarsasigok felett az Allamot megillet$ tulajdonosi jogok és kotelezettségek Gsszességét
gyakorlo személyek kijelolésérdl szol6 1/2018. (VI.25.) NVTNM rendeletet 1. melléklet V.
pontja értelmében a Magyar Allam egyszemélyes tulajdonsban 1évé ERFO Rehabilitacios
Foglalkoztaté Ko6zhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag felett a tulajdonosi jogok és
kotelezettségek Gsszességét tulajdonosi joggyakorloként az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
(Emberi Erdforrasok Minisztériuma, torzskényvi azonositdé szdma: 309271, székhelye: 1054
Budapest, Akadémia u. 3.) gyakorolja. A Polgari Torvénykényvrdl 52616 2013. évi V. tv. (Ptk.)
3:109. § (4) bekezdése alapjan az Emberi Er6forrasok Minisztériuma az egyediili tag Magyar
Allam alapitoi jogkorében eljarva, az ERFO Rehabiliticids Foglalkoztaté Kozhasznit Nonprofit
Korlatolt Felelésségli Tarsasdg (Téarsasdg) valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapitd
Okiratat az alabbiak szerint allapitja meg:

Alapité Okirat
1. Preambulum
A tarsasag alapit6ja, a megviltozott munkaképességiick foglalkoztatdsa céljabdl egyszemélyes,

nonprofit tirsasigot (a tovabbiakban, mint ,,Tarsasdg™) hoz létre, amelynek alapité okiratat (a
tovabbiakban, mint ,,Alapité Okirat”) az alabbiakban hatirozza meg;:

2. TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE, TELEPHELYE(T), FIOKTELEPE(I), CELJA,
JOGALLASA

2.1 A tdrsasag cégneve:
ERFO Rehabilitaciés Foglalkoztatd Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasig

2.2 A tArsasag roviditett cégneve:
ERFO Kozhasznl Nonprofit Kft.

2.3 A tirsasag székhelye:
1076 Budapest, Ddzsa Gydrgy at 48.

2.4 A Tarsasdg cégjegyzékszama: Cg.01-09-919716

2.5 A tarsasag telephelyei(i):
1147 Budapest, Csomdori Gt 50-60,




2.6

11/7350-4/2021/PKF

1194 Budapest, Temesvar utca 1.
1087 Budapest, Kerepesi at 29/C.
1145 Budapest, Laky Adolf utca 41-49.

A tarsasag fioktelepe(i):

6725 Szeged, Kalvaria sugardt 98.
6762 Sandorfalva, Széchenyi u, 13.
7630 Pécs, Bajor u. 6. 42285 hrsz.
7700 Mohécs, Ipari Park 1.

7848 Tésenfa, Kossuth u. 65.

7516 Berzence, Szabadsag tér 18,
7800 Kisharsany, Pet6fi u. 25,
7841 Kisszentmarton, Kossuth u. 42. B. ép.
7503 Nagyatéd, Kiszelyi u. 11.
8100 Varpalota, Felsémajor u. 5.
3373 Besenyotelek, Fo6 utca 98.
7045 Gyorkony, F6 Gt 60.

8082 Gant, Banyatelep

7400 Kaposvar, Pécsi utca 11.
7913 Szentdénes, Petofi at 64.
7914 Banfa, Pet6fi ut 10.

7838 Vajszlo, Kodolanyi tér 5/2,

7800 Siklés, Kossuth Lajos 1t 5.

7622 Pécs, 19308/24/B.

7630 Pécs, Bajor utca 9.

2500 Esztergom, Wesselényi Miklos utca 35-39.
8660 Tab, Kossuth Lajos utca 2.

7400 Kaposvar, 3587/10.

9400 Sopron, Uszoda utca 9.

7975 Kétujfalu, Arany Janos utca 11.
4150 Puspiikladany, Petofi utca 19.

8460 Devecser, Deak tér 2.

9931 Ivénc, Kossuth Lajos utca 1.

9919 Csakanydoroszlé, Fé utca 11,

3400 Mezokovesd, Lovoi ut 33.

7516 Berzence, Szabadsag tér 1/3.

7900 Szigetvar, Turbékpuszta 1.

8887 Bazakerettye, R4kéczi Ferenc ut 1/A.
7664 Berkesd, Alkotmany utca 25.

7900 Botykapeterd, Kossuth utca 36.
8600 Siofok, Bajcsy-Zsilinszky u. 212,
4754 Fiilposdaroc, F6 utca 66.

4931 Tarpa, Baksa tanya 1.

6300 Kalocsa, Grosz Jézsef utca 1., fsz.1.
6300 Kalocsa, Grosz Jozsef utca 1. f5z.2.
3593 Hejobaba, Széchenyi utca 94. .
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9086 Toltéstava, kiilteriilet 025 hrsz.
8900 Zalaegerszeg, Kiils6-Koérhaz u. 2.
6050 Lajosmizse, Mathiasz utca 2.
7394 Magyarhertelend, Baratir utca 27.
7150 Bonyhad, Zrinyi utca 25.

3188 Ludanyhalaszi, Rakoczi it 71/73.

A Tarsasag célja:

A Térsasag célja a megvaltozott munkaképességil, illetve fogyatékos személyek egészségi
allapotdnak, illetve fogyatékossagdnak megfeleld munkahelyi kérnyezetben megvalésuld
rehabilitacios céli foglalkoztatéssal az ezzel azonos tartalmi kézfeladatban valé kézvetlen
részvétel, valamint ezen munkavallalok képességeivel elérhetdé legmagasabb szintil
foglalkoztatds megvalbsitasa,

A tarsasag jogallasa:

A Tarsasig a jelen Alapité Okiratban meghatarozott feladatat az egyesiilési jogrol, a
kdzhasznii jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl sz6ld
2011. évi CLXXYV. torvény (a tovébbiakban: Civil tv.) alapjan végzi, a nonprofit tirsasag
tevékenységének és gazdilkodasanak legfontosabb adatait a Tarsasag sajat honlapjan, ill. a
szamvitelrdl szolo 2000. évi C. torvény (Szt,) szerint teszi kozzé.

A Tarsasag, mint a Civil tv. hatalyba lépését megeldz6en kdzhasznii szervezetnek mindsiils
szervezet, kbzhasznll stituszanak meg6rzése érdekében hatdridoén belill kezdeményezte a
kozhasznli statuszanak megtrzését, az Alapitd Okiratdnak modositasat, valamint a

- jogszabalyi el6fras szerinti beszamoldit letétbe helyezte és kizzétette. Ennek megfelel6en a

Térsasag megorizte kdzhasznn stituszat és megfelel a Civil tv. rendelkezéseinek is.

3. ATARSASAG TAGJA ES A TULAJDONOSI JOGOK GYAKORLOJA

A Tarsasag tagja: A Tarsasag egyediili tagja (tulajdonosa) a Magyar Allam.

A Tarsasag tulajdonosi jogkor gyakorloja: A Térsasag egyediili tagja (tulajdonosa), a Magyar
Allam képviseletében a tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét a Viv., valamint az
egyes allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasagok felett az dllamot megilletd tulajdonom jogok
¢s kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijelolésérdl szol6 1/2018. (VI.25.) NVINM
rendeletet alapjn tulajdonosi joggyakorloként az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (székhely:
1054 Budapest, Akadémia u. 3., a tovabbiakban jelen Alapité Okiratban: ,,Alapit6™) gyakorolja,

4. A TARSASAG TEVEKENYSEGI KOREL ES KOZHASZNU JOGALLAS
MEGSZERZESEHEZ SZUKSEGES MUKODESI FELTETELEK
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A Tarsasag az aldbbi kézhaszni tevékenységeket folytatja (a mindenkor hatilyos
TEAOR némenklatira szerint):

Fotevékenység:

18.12 Nyomés (kivéve: napilap)

Egyéb tevékenységi kor(ok):

01.13. Zéldségféle, dinnye, gySkér-, gumdsndvény termesztése
01.28 Fiiszer-, aroma-, narkotikus, gydgyndvény termesziése (kivéve narkotikum)
13.20 Textilszbvés

13.30 Textilkikészités

13.92 Konfekcionalt textilaru gyartasa (kivéve: ruhdzat)
13.93 Szonyeggyartas

13.95 Nem szbtt textilia és termék gyartdsa (kivéve: ruhazat)
13.99 Egyéb textilaru gyartdsa m.n.s.

14.11 Bérruhazat gyartasa

14.12 Munkaruhézat gyértasa

14.13 Fels6ruhazat gyartasa (kivéve: munkaruhazat)

14.14 Alséruhazat gyartasa

14.19 Egyéb ruhazat, kiegészitok gyartisa

15.12 Taskafélék, szijazat gyartisa

16.10 Flrészarugyartas

16.23 Epiiletasztalos-ipari termék gyartasa

16.24 Tarol6 fatermék gyartisa

16.29 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa

17.22 Haztartasi, egészségiigyi papirtermék gyértisa

17.23 Irodai papiraru gyartisa

17.29 Egy¢b papir-, kartontermék gyartasa

18.13 Nyomdai el6készitd tevékenység

18.14 Konyvkotés, kapesolddd szolgaltatas

22.21 Miianyag lap, lemez, f6lia, csd, profil gyartasa

22,22 Milanyag csomagolbeszksz gyartasa

22.29 Egyéb milanyag termék gyértisa

- 25.62 Fémmegmunkalas

27.12 Arameloszt6, - szabélyoz6 késziilék gyartasa
27.40 Villamos vilagitoeszksz gyartdsa
29.31 Jarmiivillamossagi, - elektronikai késziilékek gyartasa

-31.01 Irodabitor gyartisa

31.02 Konyhabitorgyartas

31.09 Egyéb bitor gyartasa

32.40 Jatékgyartas

32.91 Seprii-, kefegyartas

32.99 Egyéb m.n.s. feldolgozoipari tevékenység
38.32°08 Huliadék fijrahasznositsa

46.41 Textil-nagykereskedelem

46.42 Ruhézat, labbeli nagykereskedelme

46.49 Egyéb haztartasi cikk nagykereskedelme n.n.s,

5
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46.90 Vegyestermékkorii nagykereskedelme
47.19 Iparcikk jellegii bolti vegyes kiskereskedelem
47.24 Kenyér-, pékaru-, édesség-kiskereskedelem
47.29 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem
47.51 Textil-kiskereskedelme
47.59 Butor, vilagitasi eszkdz, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme
47.61 Konyv-kiskereskedelem
47.62 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem
47.71 Ruhézat kiskereskedelem
47.72 Lébbeli-, béraru-kiskereskedelem
- 47.74 GyOgyészati termék kiskereskedelme
47.78 Egyéb m.n.s. 4j 4ru kiskereskedelme
47.99 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem
49.41 Kbziti aruszallitas
53.20 Egyéb postai, futarpostai tevékenység
52.21 Szarazfoldi szAllitast kiegészitd szolgaltatas
56.10 Ettermi, mozg6 vendéglatas
56.21 Rendezvényi étkeztetés
56.29 Egyéb vendéglatas
58.11 Konyvkiadas
58.14 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa
58.19 Egyéb kiadoi tevékenység
63.11 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatds
81.10 Epitményiizemeltetés
81.21 Altalénos épiilettakaritas
81.29 Egy¢éb takaritas
96.09 M.in.s. egyéb személyi szolgaltatas
82.92 Csomagolas
82.99 M.n.s. egyéb kiegészit iizleti szolgaltatas
85.32 Szakmai kozépfoki oktatas
85.59 M.n.s. egyéb oktatés
85.60 Oktatast kiegészitd tevékenység
95.22 Haztartasi gép, haztartasi, kerti eszk6z javitdsa
95.23 Lébbelii, egyéb béraru javitisa
95.29 Egyéb személyi-, haztartasi cikk javitisa

4.2 Az ERFO Nonprofit Kft. a megvaltozott munkaképességli személyek cllatisairol és
egyes torvények moédositasardl szolo 201 1. évi CXCI. térvény (Mmtv.) 22. §-a szerinti
megvaltozott munkaképességii személyeket / dolgozokat foglalkoztaté a 327/2012.
(XI.16.) Korm. rendelet 1. § 12. pontja szerinti védett munkahely.

A tarsasag kézhasznll tevékenységének célja: rehabiliticios foglalkoztatas.

A rehabiliticios foglalkoztatas kérében:

42.1. A fogyatékossiggal €16 személyek jogairdl szol6 egyezmeény és az ahhoz kapcesolods
Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007, évi XCII. torvény altal az dllami
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szerveknek cimzett kozfeladatok, amelyeket a Térsasag kozhasznii tevékenysége
kozvetleniil €s kézevetten is eldsegiti:

~4. cikk 1. A részes dllamok kotelezettséget véllalnak arra, hogy biztositjdk és
elosegitik valamennyi alapveté emberi jog és szabadsag teljes megvaldsulisat
valamennyi fogyatékossaggal €16 személy szdmdra, a fogyatékossag alapjan torténd
barmiféle hatranyos megkiilonboztetés nélkiil. Ennek érdekében a részes allamok
vallaljak, hogy:

a) meghoznak minden megfeleld jogalkotasi, kézigazgatdsi €s egyéb intézkedést a

jelen Egyezményben foglalt jogok végrehajtasa érdekében;

¢) minden megfelel6 intézkedést meghoznak birmely személy, intézmény vagy

maganvallalkozds  4ltal a  fogyatékossag alapjan  t6rténé  hétrinyos
megkiilonboztetés felszamolasa érdekében;

g) kutatdsokat ¢s fejlesztéseket valdsitanak meg, vagy segitenek el a

4.2.2.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara alkalmas 1ij technologiak, beleértve az
informéciés és kommunikaciés technolégidkat, a kézlekedést/mozgéast segitd
eszkozok, késziilckek és segédeszkdzok elérhetségének és hasznalatanak
elémozditasara, elsdbbséget biztositva az elérhetd koltséggel jard technoldgisknak;

»27. cikk 1. A részes allamok elismerik a fogyatékossiggal él6 személyek
munkavallaldshoz valé jogat, méasokkal azonos alapon; ez magdban foglalja egy, a
fogyatékossdggal €16 személyek szdmara nyitott, befogadé és hozzaférhetd
munkaer{-piacon szabadon vélasztott és elfogadott munka révén nyerhets megélhetés
lehetbségének jogat. A részes dllamok védik és segitik a munkdhoz valé jog
érvényesiilését - ideértve azokat is, akik a munkavégzés ideje alatt valtak
fogyatékossa -, azltal, hogy megteszik a sziikséges lépéseket, akir térvényalkotas
tjn is, annak érdekében, hogy tobbek kozott:

a) megtiltsanak mindennemii, a fogyatékossig alapjan t6riéné, a munkavallalas

barmely forméjaval kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetést, beleértve a
munkaer6-toborzas, az alkalmazés és a foglalkoztatas feltételeit, a foglalkoztatas
folytonossagat, a szakmai eldmenetelt, valamint a biztonsigos és egészséges
munkakdriilményeket;

b) a fogyatékossaggal él6 személyek méltanyos és kedvezd munkafeltételekhez vald

Jjogat méasokkal azonos alapon védjék, beleértve az esélyegyenl6séget és az azonos
értékii  munkaért jaré azonos dijazdst, a biztonsigos ¢és egészséges
munkakoriilményeket, beleértve a zaklatds elleni védelmet és a sérelmek
orvoslasat;

c) biztositsak, hogy a fogyatékossaggal é16 személyek mdsokkal azonos alapon

gyakorolhassak munkatigyi és szakszervezeti jogaikat;

d) biztositsék a fogyatékossdggal €16 személyek szamara, hogy hatékonyan

hozziférjenek az altaldnos szakmai és palyavélasztasi tanacsaddi programokhoz, a
kozvetitéi szolgéltatdsokhoz, valamint a szakképzéshez és tovabbképzésekhez;
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e) <¢lémozditsik a fogyatékossdpgal €16 személyek elhelyezkedési és elérelépési
lehetdségeit a munkaer§piacon, valamint segitséget nydjtsanak a munkahely
felkutatasa, megszerzése, megtartisa €s a munkahoz valé visszatérés sorén;

f) timogassik az onfoglalkoztatas, a vallalkozds, a szbvetkezetek fejlesztésének és
az egyéni vallalkozas elinditasanak lehetoségeit;

g) fogyatékossaggal él6 személyeket foglalkoztassanak a kozszféraban;

h) megfeleld politika és intézkedések révén elbsegitsék a fogyatékossaggal €16
személyek magénszektorban torténd alkalmazasat, amelybe beletartozhatnak
megerGsitd programok, §sztdnzok és egyéb intézkedések;

i) biztositsdk, hogy a munkahelyen ésszerii elhelyezés legyen biztositva a
fogyatckossaggal él6 személyek szamara;

1) elosegitsék a fogyatékossdgeal €16 személyek munkatapasztalat-szerzését a nyilt
munkaerépiacon;

k) tdmogassak a fogyatékossiggal é16 személyeknek 52616 szakképzési és szakmai
rehabilitdciét, a munkaban tartdsi és munkdba valé visszatérést segitd
prograinokat.”

Az ERFO rehabiliticiés foglalkoztatast folytaté nonprofit tarsasigként a
fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl 57616 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyzdkéonyv kihirdetésérél szolé 2007. évi XCIL torvény 4ltal
meghatérozott dllami feladatokat ktzvetleniil szolgdlé tevékenységet folytat.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl6ségiik biztositésarsl szol6 1998. évi
XXVLI. torvény (a tfovdbbiakban: Fogy. tv.) éltal meghatarozott kézfeladatok ellatasat
az ERFO Rehabilitaciés Foglalkoztaté Nonprofit Kft. kozhaszni tevékenysége
elosegiti:

4.2.3.1. Fogy. tv. 2. § (5) Az 4llam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megillets

jogok érvényesitésér6l, a fogyatékos személyek hatrinyait kompenzald
intézményrendszer miikodtetésérdl a nemzetgazdasig mindenkori lehetOségeivel
Osszhangban,”

4.23.2. Fogy. tv. ,15. § (1) A fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek

hidnyaban védett foglalkoztatdsra jogosult.

(2) A foglalkoztatast biztositdé munkaliaté koteles biztositani a munkavégzéshez
szitkséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkbzok,
berendezések megfelelé A4talakitisit. Az Atalakitdssal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti kdltségvetéshdl timogatéas igényelhetd.”

. Fogy. tv. ,,16. § Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas

keretében nem megvalésithatd, gy szdméra a munkdhoz valé jogat lehet6ség szerint
biztositani kell. A megvdltozott munkaképességii munkavillalokat foglalkoztato
akkreditdlt munkdltatokat és a fejlesztd foglalkoztatdst végzd foglalkoztatkat a
kizponti koltségvetés - jogszabdlyban meghatirozottak szerint - tdmogatdsban
részesiti.”
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4.2.3.4. Fogy. tv. ,19. § A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog

érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatisok biztositjak.”

4.2.3.5. Fogy tv. ,20. § A 21. §-ban megjelolt allami feladatot a fogyatékos személyek

4.2.4.

4.2.4.1.

esélyegyenléségének biztositasira létrehozott, a szocidl- és nyugdijpolitikdért felelss
miniszter szakmai feliigyelete alatt 4ll6 szervezet latja el. A szervezet szamara
torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat dllapithat meg.

21. § A 20. § szerinti szervezet a fogyatékos személyek rehabiliticidjanak
megvalésulasa érdekében az alabbi szolgaltatdsokat nydjtja:

a) a fogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld
programtervezetek kidolgozdséhoz olyan szempontrendszer kiaddsa, amely
magaban foglalja a rehabilitaciés folyamat sordn elért képességfejlédés rendszeres
felmérését, és Iehet6ve teszi a rehabilitacids program sziikség szerinti modositasat,
tovabbfejlesztését;

b) a rchabiliticiés programban megjelslt szolgaltatisokhoz, ellatasokhoz valé
hozzaférés megszervezése;

¢) a rehabilitacid folyamatdban kozremiikodd szervezetekkel, személyekkel vald
egylittmiikddés, a rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése;

d) asegédeszkdz, valamint a segédeszkoz-ellatas fejleszids iranyainak kidolgozasa;

e) a segitd szolgalatok, illetve azok halozatanak kialakitasanal figyelembe veendd
szempontok kidolgozasa;

f) a rehabiliticiés folyamatban Osszegylijtott tapasztalatok alapjan szakmai-
moédszertani ajanlasok kidolgozasa;

g) a szolgaltatdst nydjté szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabiliticios
szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informéacidk gylijtése a fogyatékos
szeméelyek, csaladtagjaik, segitdik tdjékoztatdsa érdekében.”

Az ERFO rehabiliticios foglalkoztatast folytaté nonprofit tarsasigként a
rehabiliticios foglalkoztatast folytaté intézményeket tdmogaté és azokkal
egylittmiikodési tevékenysége ezen allami, onkormanyzati kézfeladatokat kdzvetetten
— egyes modszertani kérdéseket illetden kozvetleniil is - szolgilja.

munkaeré-piacon hatranyos helyzetben 1évé rétegek foglalkoztatisanak
elésegitése korében

A foglalkoztatdst eldsegitd szolgdltatisokrdl és timogatdsokrdl, valamint a
Joglalkoztatds feligyeletéril sz6lo 2020. évi CXXXV. torvény (tovibbiakban: 2020.
évi CXXXV. torvény), valamint a foglalkoztatdst eldsegité szolgdltatdsokrol és
taimogatdsokrol szolé 100/2021. (IL. 27) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Korm.
rendelet) dltal az dllami szerveknek cimzett - a munkaerd-piacon hitrdnyos

helyzetben lévé rétegek foglalkoztatdsa - kizfeladatok, amelyeket a Tdrsasdg
kizhaszni tevékenysége kizvetleniil és kizvetetten is elbsegit:

A Korm. rendelet 37. §-a értelmében: ,Az dllami foglalkoztatdsi szerv a
munkaeropiaci programban meghatdrozottak szerint a foglalkoztatdsra irdnyuld
Jogvisgonyban dll6 foglalkoztatott munkahelyének megtartisa érdekében vagy uj
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munkahelyek teremtéséher a foglalkoztatott bérének legfeljebb 100%-dnak
megfeleld mértékben nyujthat bértdmogatdst.”

A 2020. évi CXXXV. torvény 6. § (1) bekezdése szerint a foglalkogtatdst eldsegité
tdmogatds nyijtdsa esetén a tdmogatdsban részesiilovel hatdsdgi szerzodést kell
kdtni.

A Tdrsasdg foglalkoztatdsi program keretében hdtranyos helyzetben Iévok - ideértve
elsdsorban a megvdltozott munkaképességii személyeket - foglalkoztatdsdt folytatja
illetve ilyen intézményeket tdmogato és azokkal egyiittmiikodési tevékenysége ezen
dllami, onkormdnyzati kozfeladatokat kozvetetten illetve kozvetleniil is szolgdlja.
Ezen tevékenységéhez foglalkoztatdsi timogatdst vehet igénybe, a 2020. évi
CXXXYV. térvény 6. § (1) bekezdés szerinti hatosdgi szerzédéskités alapjin.

A feln6ttképzés korében

4.2.5.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Az ERFO rehabiliticios foglalkoztatdst folytatd nonprofit tarsasag felnoitképzési
tevékenysége a felndttképzésrdl szo0lé 2013, évi LXXVIL t6rvény 4ltal nevesitett
allami, onkormanyzati kézfeladatokat kozvetetien — egyes konkrét feln6ttképzéseket
illetden kézvetleniil is - szolgélja.

A Téarsasag Uzletszerl gazdasagi tevékenységet fétevékenységként nem folytat,
kiegészitd tevékenységként pedig csak a kdzhaszni céljainak elérése érdekében,
azokat nem veszélyeztetve folytat (Civil tv. 34. § (1) bekezdése b) pont).

Ha a tarsasdg fenti tevékenységi korébe tartozé valamely tevékenység gyakorldsa
hatésagi engedélyhez kotott, az e kirbe tartozé engedélyhez kotott tevékenységeket, a
tarsasag csak a vonatkozd engedélyek birtokdban kezdheti meg, illetve végezheti.
Ezen engedélyek megszerzése, illetve a sziikséges bejelentések megtétele az
iigyvezetd feladata.

A tarsasig gazdalkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen létesitd
okiratban meghatarozott kézhasznt tevékenységére forditja. (Civil tv. 34. § (1)
bekezdés c) pont)

A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fuggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt (Civil tv.34. § (1) bekezdés d)
pont).

A tarsasig nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kézhaszni
szolgaltatasaibol. (Civil tv. 34. § (1) bekezdés a) pont). A Tarsasig kozhaszni
szolgaltatdsaibol egyediili tagjan kiviil mas is részesiilhet, a vallalt kizszolgaltatasnak
része munkaviszony létesitése, mely jogszabalyi keretek kozott barki szamdira
hozzaférhetd.
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4.8. A tarsasag a kbzhaszni jogallashoz kapcsolodd kedvezményekre legkorabban a
kdzhasznu jogallas megszerzésének idGpontjatél jogosult.

4.9. A Tarsasag, mint nonprofit tirsasig az &llamhéztartasi rendszer keretén kiviil kapott
tamogatasok esetén ¢ tdmogatas felhasznalasi feltételeit — az Alapitd el6zetes
jovahagydsaval — frasban kitott szerzédésbe foglalja.

4.10. A tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelds szervvel megkdtott tAmogatasi
szerzodést, annak megkotését kovetd egy héten beliil tajékoztatdsul a Tarsasag
benyUjtja az Alapitonak.

5. A TARSASAG MUKODESENEK IDOTARTAMA

5.1 A Tarsasag, mint az ERFO Ipari Vallalat altalanos jogutddja, hatrozatlan id6tartamra jott
iétre.

Az dtalakulas idSpontja: 1993. december 31.

6. A TARSASAG TORZSTOKEJE

6.1 A Thrsasdg  torzstbkéje  (jegyzett  tokéje):  912.070.000,- Ft, azaz
kilencszaztizenkettémillio-hetvenezer forint.

6.2 A torzsbetéthez kapcsolddd tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége az tizletrész,
amely a Tarsasdg bejegyzésével keletkezik. Az lizletrész az Alapitd tdrzsbetétjéhez
igazodik.

A Magyar Allam alapitd torzsbetétjének Osszege: 912.070.000,- Ft, azaz
kilencszéaztizenkettdmillid-hetvenezer forint.

A torzsbetét Osszetétele, megnevezése:

a) Pénzbeli vagyoni hozzdjarulds 534.158.977,- Ft, azaz Otszidzharmincnégymillio-
szazdtvennyolcezer-kilencszazhetvenhét forint.
Az Alapité kijelenti, hogy a pénzbeli vagyoni hozzdjarulds Osszegébll, azaz
533.158.977.- Ft, azaz Stszédzharmincharommillié-szazitvennyolcezer-
kilencszazhetvenhét forint Osszeget a Térsasdg rendelkezésére bocsatott, mig a
fennmarado 1.000.000.- Ft, azaz egymillié forint pénzbeli vagyoni hozzijarulast
teljes egészében az Alapitd a IV/2018. sz. Alapitéi hatdrozatban foglaltak szerint,
2018. december 31. napjdig a Téarsasag rendelkezésére bocsait.

b) Nem pénzbeli vagyoni hozzdjarulids megnevezése:
Ingatlanok:
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Pécs L ker, 42285 helyrajzi szamon nyilvéantartott, természetben 7626 Pécs, Bajor

utca 6. szam alatti ingatlan,

Tésenfa 32 helyrajzi szdmon nyilvantartott, természetben 7843 Tésenfa, Kossuth

Lajos utca 65. szam alatti ingatlan,

Mohaécs kiilteriilet 0139/24 helyrajzi szam alatti ingatian.

Az ingatlanok értéke Osszesen: 377.911.023,-Ft azaz hédromszazhetvenhétmillis-

kilencszaztizenegyezer-huszonharom forint.

Az Alapité kijelenti, hogy a felsorolt ingatlanokban megtestesiildé nem pénzbeli
- hozzijarulast teljes egészében a tarsasag rendelkezésére bocsatotta.

Tulajdonosi kolcson:
100.000,- Ft, azaz Egyszazezer forint

Az alapité kijelenti, hogy a tulajdonosi kélcson nem pénzbeli vagyoni hozzijarulast
teljes egészében a tarsasag rendelkezésére bocsitotta.

Potbefizetés és mellékszolgaltatas

Az alapito mellékszolgiltatdst nem koteles teljesiteni. Az alapité az esetleges
veszteségek fedezésére poétbefizetésre kitelezheti magat.

A potbefizetés mértéke évente nem haladhatja meg a térzstéke 100%-4t, Ssszességében a
torzstoke 500%-4at,

A potbefizetés kizarélag pénzbeli vagyoni hozzdjarulds tjéan teljesithetd és legfeljebb
¢vente kétszer rendelhetd el. A potbefizetés a tag torzsbetétjét nem néveli.

A potbefizetés teljesitésének mddjat, iitemezését, teljesitésének hataridejét és a
potbefizetés visszafizetésének feltételeit az alapiié hatdrozatban 4llapitja meg.

Nem pénzbeli vagyoni hozzdjarulds szolgaltatdsa esetén az alapitéi hatirozathoz
mellékelni kell konyvvizsgalé — aki nem lehet a Tarsas4g allando kdnyvvizsgalja —
vagy az adott vagyontargy értékeléséhez sziikséges szakértelemmel rendelkezé szakértd
Jjelentését, amely tartalmazza a nem pénzbeli vagyoni hozzijarulas lefrdsat, értékét,
érickelését, az alkalmazott értékelési modszer ismertetését, az értékelést érintd 1j,
befolyasolé koriilmények felmeriilését. A konyvvizsgalonak vagy szakéridnek a
Jjelentésben nyilatkoznia kell arrdl, hogy a nem pénzbeli vagyoni hozzéjirulsnak az
Alapit6 altal elézetesen megallapitott értéke egyensilyban van-e az ellenében adandd
részesedéssel, a torzstbkeemelés mértékével.

Nincs sziikség kdnyvvizsgaloi vagy szakért6i jelentésre, ha a nem. pénzbeli vagyoni
hozzéjaruldst nyajté Alapité a szolgdltatds idSpontjéhoz képest harom hénapnal nem
régebbi, konyvvizsgalé éltal ellendrzott beszamoloval rendelkezik, amely a hozzajarulas
targyat képezd vagyontirgy értékét tartalmazza, vagy ha a nem pénzbeli vagyoni
hozzajarulas olyan vagyontargyakbol 4ll, amelyeknek t6zsdén jegyzett 4ra van.

7. A TARSASAG MUKODESE
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A Tarsasag a sajét lizletrészét nem szerezheti meg.

Ha az egyszemélyes tarsasag az iizletrész felosztisa vagy a torzstoke felemelése folytan
j tagokkal egésziil ki és igy tobbszemélyessé valik, a tagok kiotelesek az Alapitd
Okiratot tarsaségi szerzodésre médositani.

A Téarsasédgnak a nyilvanossag biztositdsat nem csak a dontéshozatali eljardsa soran,
hanem a miikddése alatt is biztositania keil a mindenkor érvényes jogszabalyoknak
eleget téve. :

A Térsasag mikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba a Térsasag iigyvezettjével
tortént cldzetes egyeztetés alapjan munkaidében barki betekinthet, sajat koltségére
masolatot készithet, és ez a jog csak személyiségvédelmi jogi vagy adatvédelmi jogi
Jjogszabélyi rendelkezések okabdl korlatozhatd. A keletkezett iratokba vald betekintés
irdnti kérelem torténhet személyesen, telefonon, irdsban, telefaxon, e-mail-en {Civil tv.
37. § (3) bekezdés c)). Az tigyvezetd tovabba gondoskodik a dontések nyilvinossagarol
az Alapitd Okirat 9.12. o) pontja szerint.

A Tarsasag éves beszdmoldja, a kozhasznisagi melléklet és a tarsadalmi kozos
sziikséglet kielégitéséért felelos szervvel kotstt megéllapodas a fentebb szabalyozottak
szerint a Tarsasdg székhelyén megtekinthetd. A Térsasig éves beszamoldja
megtekinthetd a tarsasag székhelye szerint illetékes cégbirdsagon is.

A Térsasag biztositja, hogy a kézhasznll szolgaltatas igénybevétele mindenki széméara —
a feltételek teljesiilése esetén — hozzaférhetévé valjék (Civil tv. 37. § (5) bekezdés c)
pont).

Az elkészitett éves beszamold és a kdzhaszniisdgi melléklet elfogadasardl, az alapitdi
jogokat gyakorlé — a szamviteli térvényben foglaltak betartdsaval — koteles
gondoskodni. A szamviteli tSrvény szerinti beszdmoléré! az Alapité csak a
Feliigyelobizottsdg ¢és a kinyvvizsgalé irasbeli jelentésének birtokdban hatirozhat. Az
éves beszamoldé jovahagyasara az ligyvezetd és a Feliigyelobizottsdg véleményezési
joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyok megfelel6en iranyado6ak.

8. AZ ALAPITO HATAROZATHOZATALA

Az egyszemélyes Tarsasagnal taggytilés nem mitkodik. A tageytilés Ptk.-ban, illetbleg a
Jjelen Alapité Okiratban meghatdrozott hatdskdrébe tartozo tigyekben az Alapité irasban
hatéroz.

Az Alapité dontésérdl irasban értesiti az iigyvezetSt, valamint az egyéb érintetteket. A
Tarsasdgnak olyan nyilvantartast kell vezetnie, amelybdl az Alapité dintéseinek
tartalma, idépontja és hatalya megallapithaté (Hatdrozatok Konyve). Az ligyvezetd az
Alapité hatarozatait sorszdmozassal elldtva kiteles bevezetni a Hatdrozatok Konyvébe.
A Ptk. 3:109. § (4) bekezdésére tekintettel a legf6bb szerv hataskérébe tartozo
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kérdésekben meghozott Alapitéi Hatdrozat a Térsasaggal valé kozléssel valik
hatilyossd. Az Alapitéi Hatarozat — mint a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat —
kézlésére az elektronikus hirkdzl6 eszk6zok Utjan térténd kozlésre vonatkozo szabalyok
iranyadoak.

Az Alapit6 sajat hataskorében dont az alabbi kérdésekben:

a szamviteli térvény szerinti éves beszamolo jovahagyasa;

az éves beszamoléhoz kapcsolodo kdzhaszniisigi melléklet jovahagyasa (Civil tv.:
46. § (1) bekezdés);

az ligyvezetOnek, a FeliigyelGbizottsdg tagjainak, a Feliigyeldbizotisdg elntkének és
az allando konyvvizsgilénak a megvilasztdsa, visszahivasa, dijazdsanak
megallapitisa, a konyvvizsgaloval kotendd megbizdsi szerzidés fobb feltételeinek
meghatirozasa, tovdbba dontés a Tarsasag tagjdval, az igyvezetdvel, a
feliigyelobizottsigi taggal vagy a tarsasagi konyvvizsgaloval szembeni kértéritési
igény érvényesitésér6l (Ptk. 3:109. § (3) bekezdés)

alapvetd munkaltatoi jogkordk (jogviszony létesitése, megsziintetése, jogviszonyrol
sz016 szerz6dés modositasa, javadalmazas megallapitdsa, ideértve a végkielégitést is)
gyakorldsa az tigyvezett felett, részére teljesitménykdvetelmény és ahhoz kapcsol6do
juttatdsok (ideértve a teljesitménybért vagy mas juttatist is) meghatirozasa, kivéve az
Alapité Okirat 11.2.15. €) pontja alapjan a Feligyeldbizotisdg hataskorébe tartozd,
prémiumeldleggel kapcsolatos dontések meghozatalat;

dontés az Alapité Okirat moédositasardl (Ptk. 3:102. § (1) bekezdés), kivéve a
telephelyek és a fioktelepek valtozaséardl, tovabba a Tarsasdg fotevékenységéitl
eltérd, egyéb tevékenységi koreinek médositasarol valo dontést;

a Tarsasag 4atalakulasdnak, egyesiilésének, szétvalasinak ©&s jogutdd nélkiili
megsziinésének az elhatarozasa;

dontés a torzstéke felemelésérdl (Ptk. 3:198. § (1) bekezdés) és leszallitasardl (Ptk.
3:202.§ (1) bekezdés).

a stratégiai, 2 hdrom éves (gdrdiild) és az éves iizleti tervek jovahagyasa, az 500
millié forint feletti jogiigyletekrél éves (kbz)beszerzési terv jévahagyasa, valamint
dontés a legfobb szerv altal jovahagyott (kbz)beszerzési tervben foglaltak jelentds -
az eljéras tipusanak valtozasa, valamint a becsiilt érték 10 %-at, de legalabb 30 millié
forintot meghalad6 novekedése - modositasa targydban;

dontés a jovahagyott (kbzbeszerzési tervben nem szerepld) beszerzés
jovahagydsa targyaban, ha a beszerzés becsiilt egyedi értéke a 30.000.000.-Ft-ot, azaz
a harmincmillié forintot meghaladja;

rovidlejaratd hitelfelvétel engedélyezése amennyiben a Téarsasag révidlejaratd
hitelallomanya a hitel felvételével a 250.000.000.-Ft-ot, azaz kettszazotvenmillid
forintot meghaladja;
hosszulejaratt hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Téarsasag hosszil lejaratd
hitelallomanya a hitel felvételével a 250.000.000.-Ft-ot, azaz kett6szazétvenmillio
forintot meghaladja;

a Térsasag tulajdondban 4llo targyi eszk6zok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni értékid jogok, kivetelések, egyéb vagyonelemek
tulajdonjoga béarmely jogcimen térténd atruhazasanak, megterhelésének vagy azokkal
azonos megitélés ald esd jog (ideértve a vételi, eladasi és az elévasarlisi jogot is)
alapitisanak engedélyezése, amennyiben a jogiigyletben érintett vagyon értéke a
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500.000.000,-I't-ot, azaz &fszézmillié forintot meghaladja, kivéve az ingatlanra
vonatkozd iigyleteket, amely esetben az értékhatar a kvetkezképpen alakul:
Ingatlan tulajdonjoga barmely jogcimen térténd Aatruhazasanak engedélyezése
értékhatartol fliggetieniil az Alapité hatdskorébe tartozik, ingatlan megterhelésének
vagy azzal azonos megitélés ald esd jog (ideértve a vételi, eladési és az eldvdisarlasi
jogot is) alapitdsdnak engedélyezése akkor tartozik az Alapité hataskorébe,
amennyiben a jogiigylettel érintett vagyon értéke a 300.000.000,- Ft-ot, azaz a
haromsz4azmillié forintot meghaladija.

m) dontés minden olyan jogiigyletr$l, amelyben a Tarsasag 150.000.000,- Ft-ot, azaz
szazbtvenmillio forintot elérd vagy meghaladé mértékben véllalna biztositéki jellegii
kotelezettséget, ideértve kiilongsen az akkreditiv nyitdsat, kételezettként zilogjog
alapitasat, kezesség véllaldsat, tartozasatvéllaldst, garanciavéllaldst, jotallds vagy mas
hasonl6 kotelezettség véllalasat; ingatlan esetén ezen értékhatdr 300.000.000,- Ft.

n)

t)

minden olyan, a jelen 8.3 pontban nem emlitett, egyedi jogiigyletben meghozott
dintés, amelyhez kapcsolodé kotelezettségvallalas értéke az alabbi ériékhatdrokat
meghaladja:

- olyan beruhazasrél valé dontés esetén, amely nem tartozik az o) pont al4, nettd
500.000.000,- Ft-ot, azaz netté 6tszazmilli6 forintot;

- egyéb, jelen 8.3 pontban nem emlitett iigyletek esetén a netté 100.000.000,- Ft-ot,
azaz a szézmilli6 forintot.

dontés EU tamogatasi forrdsok igénybevételével megvalésulé beruhdzasokhoz

kapcsolod6 pédlyazatokon torténé részvétel jovahagydsardl, amennyiben a Térsasag

kotelezettségvallalasdnak mértéke a netié  300.000.000,- Ft-ot, azaz a nettd

haromszazmillié forintot meghaladja; :

a Feliigyel6bizotisdg ligyrendjének jovahagyasa (Ptk. 3:122. § (3) bekezdés);

a Javadalmazasi Szabalyzat elfogadasa és mddositasa, melyet annak elfogadasatél

szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni (a

koztulajdonban allo6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikddésérdl szolé 2009. évi

CXXIL torvény 5. § (3) bekezdés);

déntés gazdalkodd szervezet alapitasarél vagy megsziintetésérdl, valamint

gazdalkodé szervezetben torténd részesedés megszerzésrdl vagy atruhdzasardl (a

nemzeti vagyonré! sz6l6 2011. évi CXCVL tdrvény 8. § (14) bekezdés);

dontés a Tarsasag kozvetlen tGbbségi befolyasa alatt allo tarsasagok legfébb szerve

lilésére sz6l6 mandatum kiadasardl, illetve a legfobb szerv altal meghozott

hatérozatr6l az alabbi iigyekben:

- rovid és hosszilejérati hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a hitel felvételével

az ¢rintett tarsasag egyiittes hiteldllomanya meghaladja a 100.000.000 Ft-ot, azaz

szazmillio forintot,

- minden olyan egyedi ligyben meghozott déntés, amelynek értéke a 100.000.000,-

Ft- ot, azaz szazmilli6 forintot meghaladja.

a Téarsasag ligyvezetdjének a Munka torvénykonyvérdl szoloé 2012, évi 1. tv. (Mt.)

207. § (5) bekezdése szerinti felhatalmazdsa a Tarsasag Mt. 208. § (2) hatalya alg

tartozd munkavallal6éi szamdéra a teljesitménykovetelmények és az ahhoz kapcsolodé

teljesitménybér vagy mas juttatds meghatdrozésara;

rrrrrr
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az olyan szerzodés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
tigyvezetbidvel, feliigyelObizottsagi tagjaval, valasztott tarsasigi kényvvizsgalojaval
vagy azok hozzatartozoéjaval kot (Ptk. 3:188. § (2) bekezdés);

befektetési szabalyzat elfogadasa (Civil tv. 45. §);

Civil tv. 2. § 21. pontja és 35. §-a szerinti kozszolgaltatasi szerz6dés jovahagyésa,
amennyiben annak értéke a 2.000.000.000,- Ft-ot, azaz a kétmilliard forintot
meghaladja;

hozzajarulas ahhoz, hogy az ligyvezetd, a Feliigyelobizottsdg tagja az Alapité Okirat
9.6 és 11.3.4. pontjaiban foglaltakkal Gsszhangban, az ott meghatarozottak szerint
tarsasagi részesedést szerezhessen, vezetd tisztségviseld vagy feliigyelobizottsagi tag
lehessen, vagy szerzodést kithessen;

dontés minden egyéb kérdésrdl, amelyeket Jogszabaly, vagy jelen Alapité Okirat az
Alapité kizarolagos hataskérébe utal.

aa) Fentieken kivill, az ingyenes eszktzatadas vagy tdmogatds engedélyezése az Alapitd

hataskorébe tartozik, kivéve a 3.000.000,- Ft-ot, azaz harommillié forintot meg nem
haladé szocialis, oktatési €s joléti céli adomany esetén.

Amennyiben jelen Alapité Okirat értékhatarokat hataroz meg. az értékhatar elérésének
megallapitésa tekintetében az ugyanazon jogiigylet tipusok értéke egy iizleti éven beliil
megkotitt szerzodeések esetében Gsszeszamitando.

Az érték” megdllapitdsa sordn a jogiigyletben érintett kényvviteli, vagyonértékelés
szerinti, illetve szerzodéses vagy egyéb relevans érték koziil mindig a magasabb, nettd
értéket kell figyelembe venni.

Hatérozott idejii jogligylet esetén a szerz6dés teljes id6tartaméra szamitott kotelezettség
értékét kell figyelembe venni. Hatarozatlan idejl jogligylet esetén a jogiigylet értéke,
amennyiben a rendes felmondési id6 egy év vagy az alatti, a kételezetiségvallalas
egyéves éricke, amennyiben a felmondasi id0 az egy évet meghaladja a
kotelezettségvallalas négy évre  szimitott értéke. A kotelezettségvillalasok értékébe
az opcionalis kotelezettségvallalasok értékét is be kell szamitani.

Az Alapito kizardlagos hataskorébe azokrdl a jogiligyletekrdl szolo dontések tartoznak,
amelyek az elbirt értékhatart Gnmagukban vagy az egy iizleti éven beliili 6sszeszamitas
szabalyat figyelembe véve elérik, illetve meghaladjak. :

Egy adott jogligylet modositasaval, valamint megsziintetésével kapcsolatos dontés abban
az esctben tartozik a jogiigylet létesitésér6l dontd szerv hataskorébe, ha a mddositassal
vagy megsziintetéssel a Tarsasag altal vallalt tSbblet-kotelezettség értéke eléri a
18tesitésrdl dontd szerv hataskérét megalapoz6 értékhatart.

A Tarsasag €s az Alapitd kozbtt 1étrejovd szerzO6dést a szerzddés aldirasatd]l szamitott
harminc napon beliill a cégbirdsagon a cégiratok kézé letétbe kell helyezni, kivéve, ha a

- Tarsasag és az Alapitd a Tarsasag tevékenységi kirébe tartozd, az Alapité Okirat altal

meghatarozott szokasos nagysigrendii szerz6dést kot, tovabbd ha az banktitok
sérelmével jarna. A Tarsasag tevékenységi korébe tartozéd szokasos nagysagrend(i
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szerzOdéseknek az 500.000.000,- Ft, azaz Otszazmilli6 forint dsszeget meg nem haladé
tigyletek mindsiilnek.

A dontéshozatalt megel6zGen az Alapité koteles az alapit6i hataskSrbe tartozé kérdések
tekintetében — a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontéseket kivéve - a
Feliigyelobizottsag €s az ligyvezets elozetes irasos véleményét beszerezni.

Az Ugyvezetd a kialakitott irdsba foglalt véleményét / javaslatat / elbterjesztést és a
feliigyel6bizottsagi véleményt / hatarozatot kételes irdsban az Alapiténak kizvetleniil
megkiildeni. Az frasos véleményeket vagy postai/elektronikus Giton vagy személyesen
lehet az Alapito székhelyére tovabbitani. Akar postai aton, akar személyesen torténik az
irdsos vélemények ataddsa, azt gy kell rendelkezésre bocsatani, hogy a hataridék
betartasa és a vélemények atadasa bizonyithatd legyen. A Téarsaség ligyeiben az Alapitd
— a jelen Alapité Okiratban rogzitett véleményezési jog szabdlyainak maradékialan
betartdsa mellett — hatarozati Gton irdsban dont (alapit6i hatarozat).

Az alapitéi dontés csak abban az esetben érvényes, ha a véleményezési jog jogosultjai az
eloterjesziést véleményezték. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a
véleményezési jog jogosultjanak véleményét beszerezni akkor, ha az Alapité dontésének
tervezete kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiti a véleményezési jog jogosultjat,
vagy barmilyen mas elonyben részesiti, illetve a megkdtend$ jogiigyletben egyébként
€rdekelt, vagy valamely véleményezési jog jogosultjaval a tervezet szerint szerzddést
kell kotni.

Az elkészitett éves beszamolo és a kozhasznisagi melléklet elfogadésardl, az Alapité —a
szamviteli torvényben foglaltak betartasdval — koteles gondoskodni. A szdmviteli
torvény szerinti beszamolorol és az adézott eredmény felhasznélaséardl az Alapito csak a
Feliigyeldbizottsdg ¢s a konyvvizsgald irasbeli jelentésének birtokdban hatarozhat. Az
éves beszamold jovahagyasara az ligyvezetd és a Feliigyeldbizottsdg véleményezési
joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyok megfelelden irdnyadoak.

Az alapitd, valamint az figyintéz6 és képviseleti szerv hatarozathozataldban nem vehet

részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kdzhasznil szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki
altal megkaotés nélkiil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatss.

A Térsasag és az Alapit6 kdzotti szerz6dés érvényességéhez a szerz6dés kdzokiratba

vagy teljes bizonyité erejii maganokiratba foglalasa sziikséges.

-9, AZUGYVEZETO
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9.1. Az dgyvezetot az Alapito hatdrozatlan iddtartamra vilasztja. Az iigyvezetd jogviszonya
a megbizds elfogaddsdval jon létre. Az iigyvezetd djravdlaszthato és az Alapité dltal
indokldsi kitelezettség nélkiil barmikor visszahivhato.

9.2 Az ligyvezetd, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszni
szervezetet elbzetesen tajckoztatni arrdl, hogy ilyen tisziséget egyidejilleg mds
kdzhaszni szervezetnél is betolt.

9.3 Nem lehet ligyvezeto:

- akit blincselekmény elkOvetése miatt jogerdsen szabadsigvesziés-biintetésre itéltek,
amig a biintetett elélethez flizd6d6 hatranyos jogkovetkezmények aldl nem mentestilt,

- akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerés birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet,

- aki a megsziintetési eljards meginditasanak idépontjdban, a trlés évében, vagy a
torlést megeldzd évben a megsziintetési eljdrdssal érintett gazdasigi tarsasagnal
vezetd tisztségviseld, kizdr6lagos, vagy tébbségi befolyast biztositd részesedéssel
rendelkez0 tag volt, megsziintetési eljdrds sordn valo toriését kivetd it évig,

- az a személy, akinek — mint a jogutdd nélkiil megsziint gazdalkodd szervezet vezet
tisztségvisel6jének, kizardlagos vagy tObbségi befolyast biztosité részesedéssel
rendelkezé tulajdonosdanak - felelésségét a  jogutdd nélkiili  megsziintetést
eredményezd eljards sordn ki nem clégitett kivetelésekért a birdsag a Cstv. vagy a
Ctv. alapjan meginditott eljardsban joger6sen megéllapitotta, és a jogerds birdsagi
hatdrozat szerinti helytalldsi kotelezettség alapjan a fizetési kitelezettségeit nem
teljesitette

- az a személy, akivel szemben a cégbirdsdg torvényességi feliigyeleti eljarasban
penzbirsagot szabott ki, és a jogerds birdsagi hatarozat szerinti fizetési kotelezettségét
nem teljesitette; '

- azaszemély, aki a Ptk. 3:137. § (1) bekezdésében foglalt helytallasi
kotelezettségének nem tett eleget.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozd ¢ pontban szabilyozott Gsszeférhetetlenségi
szabalyok aldl kivételt képez az addzas rendjérdl sz6ld 2017, évi CL. térvény 23. §
(1) bekezdése ala tartozd vezetd tisztségviseld.

9.4 A kozhaszni szervezet megsziintét kdvetd harom évig nem lehet méas kozhaszni
szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet
vezetd tisziségviselGje volt - annak megsziinését megeldz6 két évben legalabb egy évig,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds 8sszegit adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézményt alkalmazott,
vagy az iizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami adé- és vamhatdsag az addzas rendjérdl sz616 térvény
szerint felfiiggesztette, illetve tordlte.

138




95

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

11/7350-4/2021/PKF

Ugyanazon személy nem lehet egyidejiileg Térsasag és az Alapitd vezetd
tisztségviselje, képviseletre jogosultja, illetve Feligyeldbizotisdgdnak elndke, tagja,
kényvvizsgaldja.

Az ligyvezetd — a nyilvanosan miikddd részvénytarsasag részvénye kivételével — nem
szerezhet tarsasagi részesedést és nem lehet vezetd tisztségviseld, feliigyelébizottsagi tag
olyan jogi személyben, amely f6tevékenységként ugyanolyan gazdasigi tevékenységet
folytat, mint a Tarsaség, kivéve, ha az Alapité chhez hozzajarul.

Ha az ligyvezetd {j vezetd tisztségvisel6i vagy feliigyelébizottsdgi tagsagi megbizast
fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenst napon beliil irasban kételes e tényrdl
€rtesiteni azokat a gazdasagi tarsasigokat, amelyeknél mar vezetd tisztségviseld vagy
feligyel6bizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzitartozéja - a mindennapi élet szokasos iigyletei
kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajat javéra a Tarsasag fotevékenysége
korébe tartozd szerzédéseket, kivéve, ha az Alapito ehhez hozzajarul.

A Téarsasdg az ligyvezetdt, hozzatartozéit, egyéb felelds személyt, a tamogatot, az
onkéntest, valamint e személyek hozzétartozoit - a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd szolgaltatasok, illetve a tirsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nydjtott, létesitd okiratnak megfelelé juttatidsok kivételével - cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

Az iigyvezet® koteles az tizleti titkot megbrizni.

Megsziinik az {igyvezetd megbizdsa:
a) amegbizas id6tartaméanak lejartaval,
b) visszahivassal, '
c) torvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,
d) lemondéassal,
e) elhalalozassal,
f) kiilon térvényben meghatarozott esetben

Az fligyvezetd tisztségérbl — az Alapitonak megkiildétt lemonddssal - barmikor
lemondhat, azonban ha a Térsasidg miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondés csak
az Uj ligyvezetd megvilasztasaval, ennek hidnyaban legkés6bb annak bejelentésétdl
szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossi. A lemond6 nyilatkozat, mint a Tarsasaggal
kapcsolatos jognyilatkozat kozlésére az elektronikus hirkézld eszkdzok Gtjan torténd
kézlésre vonatkoz6 szabalyok iranyadéak.

Az ligyvezet jogait €s feladatait 6nalléan gyakorolja, illetve 14tja el.

Az ligyvezetd a Térsasig ligyvezetését - az ilyen tisztséget betdltd személyektol
altalaban elvarhaté fokozott gondossdggal - a Térsasidg érdekeinek elsBdlegessége
alapjan koteles ellatni. A jogszabéalyok, az Alapité Okirat, az Alapité altal hozoit
hatérozatok, illetve ligyvezetési kitelezettségének vétkes megszegésével a Tarsasdgnak
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okozott karokért, az ligyvezeté a polgari jog szerzodésszegéssel okozott karokért vald
felelosségi szabdlyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.
Ha az iigyvezet6 e jogviszonydval §sszefiiggésben harmadik személynek kart okoz, a
kérosulttal szemben a Tarsaséggal egyetemlegesen felel.

Az tigyvezetd:

a)
b)

c)
d)

g
h)

i)
)

k)

)

felelds a Tarsasag mikodési korében az altala, illetve az 4ltala delegilt hataskdrben
hozott minden déntésért,

vezeti a Tarsasdg munkaszervezetét, gyakorolja a Téarsasdg minden munkavillaléja
felett a munkaltat6i jogokat, ideértve a Munka Torvénykdnyve (Mt.) 208. § (1)
bekezdés szerinti elsd szamiO vezetd helyettesét, valamint az Mt. 208. § (2)
bekezdésének hatdlya ald tartozé munkavallalékat is — a résziikkre torténd
teljesitménykdvetelmeény és az ahhoz kapcsolodé juttatdsok (teljesitménybér vagy
maés juttatds) meghatarozasat is az Alapitonak az Mt. 207. § (5) bekezdése szerinti
felhatalmazasa alapjan. Az iigyvezetd ellendrzési kotelezettségét, feleldsségét nem
érinti, ha feladatainak egy-egy részét a Tarsasag munkavallaléira ruhdzza at,
gondoskodik a Tarsasag lizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérol,

gondoskodik a Hatarozatok Konyvének vezetésérol, mely tartalmazza a déntésre
jogosult szerv dontéseinek tartalmat, id6pontjat és hatalyat, a Hatarozatok Kényvében
a felligyel6bizottsag hatirozatait is — ugyanilyen tartalommal — nyilvan kell tartani,

gondoskodik a cégjegyzékben feltiintetett adatoknak és ezek véltozasanak, valamint
térvényben eldirt mds adatoknak a cégbirdsagi bejelentésérdl, biztositja az Alapitd
Okirat 7.4 pontjaban foglalt betekintési jogot,

a jelen Alapité Okirat 8.3 €) pontjaval 6sszhangban dont a Tarsasag telephelyeinek,
ficktelepeinek, tovabbd a Tarsasdg fGtevékenységétdl eltérd egyéb tevékenységi
koreinek modositasarol;

megkdti a Tarsasag kollektiv szerzddését €s egyéb kollektiv megallapodésat,
kialakitja a Tarsasig kozéptavit miikodési stratégidjat és ennek alapjan elkésziti a
Tarsasag kozéptavu fejlesztési, foglalkoztatasi tervét,

elkésziti a Tarsasag éves iizleti tervét,

clkésziti és az Alapito részére elbterjeszti a Tarsasig szamviteli térvény szerinti
beszamoldjat, beleértve a kizhaszniisagi mellékleteket, kiteles azt kdnyvvizsgilGval
zaradékoltatni, illetve a Szédmviteli térvényben foglalat hataridSben letétbe helyezni
¢s a Tarsasag honlapjan (www.erfo.hu) is kdzzétenni,

a Téarsasag gazdélkodasardl (controlling-jelentés), pénziigyi helyzetérdl, vagyoni
helyzetérol és a foglalkoztatottakrdl az Alapité igénye szerint, de legaldbb minden
naptari év II. hé 15., V. ho 15., VIIL hé 15., X1. hé 15. napjdig a Feliigyelobizottsdg
és az Alapit6 részére jelentést készit, az el6z6 negyedévre vonatkozdan,

tdmogatasi szerzOdésben el6irt hataridében megkiildi az Alapité részére azt a
beszamoldt, amely a térsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelds szervvel a
kozhaszni tevékenység feltételeirdl kotott megallapodas Térsasag altali teljesitésével
kapcsolatos,

az Alapito részére a Feligyeldbizotisdg egyetértésével javaslatot tesz a
kényvvizsgalé szervezetre, illetve a kényvvizsgalo személyére,

gondoskodik a Térsasdg és az Alapité kozott étrejott szerzédések cégbirdsagon
torténd letétbehelyezésérol a szerz8dés alairdsatdl szamitott harminc napon beliil,
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kivéve, ha a Tarsasig ¢s a tag a Térasdg tevékenységi korébe tartozd, az Alapitdi
Okirat altal meghatarozott szokésos nagysagrendli szerzOdést kot, tovabba, ha az a
banktitok sérelmével jarna,

o) gondoskodik arrél, hogy az Alapitoé dontései az érintettekkel 15 napon beliil irasban
kozlésre — az érintettck nagy szama esetén a Tarsasag székhelyén és fidktelephelyein
talalhat6 nyilvanos hirdet6tablan is legalabb 30 napra kifliggesztésre keriiljenek (Civil
tv. 37. § (3) bekezdés b) pontja),

p) a vonatkozé szamviteli és egyéb jogszabalyok altal elbirt kozlési kotelezettség
teljesitésén - tal gondoskodik arrél, hogy a Tarsasig éves beszamolGja jogszabalyi
hatarid6n beliil, tovabba a Térsasig 4ltal nydjtott szolgaltatdsok igénybevételének
modja a Térsasag sajat honlapjan (www.erfo.hu) is hozzaférhetévé valjék

q) megallapitja a Tarsasag Szervezeti és Miikdési Szabalyzatat.

Az Alapité Okirat modositisanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek valtozasanak, valamint térvényben el6irt mas adatoknak a cégbirésagi
elektronikus Oton torténd — bejelentése az ligyvezetd kotelezettsége. Az iigyvezet
korlatlanul felel a Tarsasdggal szemben azokért a karokért, amelyek a bejelentett adat,
jog vagy tény valdtlansagabol, illetve a bejelentés késedelméb6l vagy elmulasztasabol
szarmaznak, ideértve azt is, ha a szamviteli tGrvény szerinti beszdmold, valamint a
kapcsol6dé iizleti jelentés Osszedllitsa és nyilvanossigra hozatala nem a szamviteli
torvény elbirdsainak megfelel6en tortént.

Az iigyvezetd haladéktalanul koteles, a szitkséges intézkedések megtéiele céljabdl a

Feliigyelobizottsdg egyidejli értesitése mellett a tulajdonosi jogksrt gyakorldt értesitent,

ha tudomaéséra jut, hogy:

a) a Tarsasdg sajat tokéje veszteség folytan a térzstoke felére csokkent, vagy

b) a Tarsasdgot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve, ha
vagyona tartozasait nem fedezi, vagy

c) a Téarsasag sajat tokéje a torzstoke térvényben meghatarozott mlmmahs osszege ala
cstkkent.

Az lgyvezetd a birdsaghoz csédeljaras lefolytatdsa iranti kérelmet nyudjthat be. A
kérelem benytjtisdhoz az Alapité elbzetes egyetériése sziikséges. A  kérelem
benyujtasdr6l a munkavallalokat, a Munka Torvénykdnyvében meghatarozott
szakszervezeteket, az lizemi tanacsot (iizemi megbizottat) tajékoztatni kell.

A Tarsasagot az ligyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint
birdsdgok és méas hatdsagok eldtt.

Az lgyvezetd az Ugyeknek - a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott
csoportjaira nézve — a Tarsasdg munkavallaldit képviseleti joggal ruhazhatja fel.

A Tarsasig ligyvezetGje: Csizi Péter
lakcime: 1134 Budapest, Lioportdr utca 20/4. I/8.
anyja neve: Vigh Katalin Gyéngyi
sziiletési helye és ideje: Pécs, 1982. augusztus 24,
Adbazonositd jel: 8422383020
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Megbizasa 2018. szeptember 18. napjatol hatarozatlan id6tartamra szol.

919 Az ligyvezetSt az egyes vagyonnyilathozat-tételi kotelezettségekrél szolo 2007, évi
CLIL Torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

920 Az iigyvezetd felett az Alapitdo kizarolagos hatdskdrébe tartozé 8.3 d) pontban
szabalyozott alapvetd munkaltatéi jogok kivételével az egyéb munkaltatoi jogokat az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, mint Alapité Térsasagot kézvetleniil kezeld illetékes
szakteriiletének vezetdje gyakorolja az Alapit6 felhatalmazasa alapjan.

10. CEGJEGYZES ES KEPVISELET

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag elbirt, elényomott vagy nyomtatott
cégneve ala vagy folé a képviseletre jogosult személy a nevét — a hiteles cégalairasi
nyilatkozatanak megfelelGen — sajat névalairasaval latja el.

A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak:
- az ligyvezetO Onalldan,
- az ligyvezetd altal a cégjegyzésre feljogositott munkavallalok koziil kettd egyiittesen.

11. FELUGYELOBIZOTTSAG
11.1  Feliagyelobizottsdg létrehozasa
11.1.1. A Feligyeldbizottsdg harom tagbol all.

A Feliigyelobizottsdg 6 feladata, hogy az Alapité részére az tligyvezetést a Tarsasag
érdekeinek megdvasa céljabol ellendrizze.

11.1.2. A Feligyelobizottsdg tagjai

Bernath Ildiko

Lakcime: 8200 Veszprém, Palast u. 8.

Anyja neve: Blaschka Anna

Adoazonositd jel: 8302044180

Megbizatasa 2016. jinius 1-jét6] hatarozatlan id6re szol.

Maradi Péter (munkavdllaloi kiildott)

Lakcime: 2500 Esztergom, Akéacos Ot 8469/4 hrsz.
Anyja neve: Andersik Rozalia

Addbazonosito jel: 8383412819

Megbizatasa 2016. jinius 1-jét6l hatdrozatlan idére szol.
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Zandler Katalin (FB elnike)

Lakcime: 1173 Budapest, Uszoda u. 26.

Anyja neve: Gador Katalin

Megbizatasa 2020. mércius 1-jétd1 2023. julius 31. napjaig szo6l.

Megszinik a feliigyelGbizottsdgi tag megbizésa:

a) a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) visszahivéssal,

¢) tdrvényben szabélyozott kizard ok bekovetkeztével,
d) lemondéssal,

e) elhalalozassal,

f) munkavéllaléi kiildott munkaviszonya megsziinésével
g) kiilén térvényben meghatarozott esetben.

A munkavallaléi kiildottet az Alapitd csak az lizemi tanécs javaslatira hivhatja vissza. -

A feliigyelGbizottsdgi tag tisztségérdl - a Feliigyelobizotisdg elndkének, az
ligyvezetdnek és ezzel egyidejiileg, illetve a nevezett tisztségviselok hidnyaban az
Alapité részére megkiildtt lemondasédval - barmikor lemondhat, azonban ha a
Tarsasdg mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétol
szamitott hatvanadik napon wvalik hatilyossd. A lemonddé nyilatkozat, mint a
Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat kizlésére az elektronikus hirkodzld eszkozok
tjan torténd kozlésre vonatkozd szabélyok irdnyaddak,

11.2 A Feliigyelobizottsdg miikodésére és hataskorére vonatkozo szabalyok

11.2.1.

11.2.2,

11.2.3.

11.2.4.

A Feliigyelobizottsdg testiiletként jar el, tigyrendjét maga allapitia meg, melyet az
Alapité hagy jova. A Feliigyel6bizottsdg akkor hatarozatképes, ha minden tagja jelen
van, hatérozatat egyszerii sz6tSbbséggel hozza.

A Feliigyelobizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A Feliigyelobizotisdg tagjat e mindségében az Alapit6, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

A Feliigyeldbizottsdg iiléseit - az iilés napjat megel6zOen legalabb hét nappal - az
elndk hivja Ossze és vezeti le. Az ilés Osszehivasat — az ok és a cél megjeltlésével —a
Feliigyelobizottsdg barmely tagja irasban kérheti az elnoktol, aki kételes intézkedni
az inditvany tudomasara jutasatdl szamitott feliigyeldbizottsdgi iilés harminc napon
beliili idopontra torténd Ssszehivasarol. Ha az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, az
inditvanyozo(k) maga(uk) jogosult az (ilés Osszehivasira. A Feliigyelobizottsdg
elnke a bizottsag iléseinek idépontjardl és helyszinérdl a tagok meghivasdval
egyidoben ¢és azonos médon értesitést kiild a Tarsasag ligyvezetSjének és az
Alapitonak, melynek képviseldje az tiléseken tandcskozasi joggal részt vehet.

A Feliigyelbbizottsdg iléseird] jegyzikonyvet kell vezetni, amely tartalmazza:
a) Tarsasag cégnevét, székhelyét,
b) feliigyeldbizottsdgi iilés helyét, idejét,
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c) megtargyalt napirendi pontok felsorolasat, |

d) jelenlévik felsorolasat, amely tdrténhet a jegyzokonyvhoz csatolt jelenléti iv atjan ,
18 |

e) afeliigyelobizottsdgi iilést vezett elndknek, a jegyzOkonyv vezetGjének nevét,

f) a Feliigyeldbizottsdg itlésén elhangzott inditvanyokat,

g) a vita lényegét, az egyes hozzdszolasokat, allasfoglalasokat és egyéb lényeges
koriilményeket,

h) hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok ¢és ecllenszavazatok szidméat (a
szavazastol esetleg tartdzkoddk szamat is),

i) feliigyelobizottsdgi tag esetleges tiltakozasat valamely hatarozat ellen.

11.2.5. A jegyzOkonyvet a jegyzOkOnyvvezetd €s a Feliigyelobizottsdg clndke (tavolléte
esetén a levezetd elndk) irja al4.

11.2.6. Ha a Feliigyelobizotisdg tagjainak szdma az Alapité Okirat 11.1.1 pontjaban -
meghatarozott 16tszam alé cs6kken, vagy nincs aki az iilését dsszehivja, a Tarsasag
Ugyvezetdje a Feligyelobizottsdg rendeltetésszerli miikGdésének helyreallitisa
érdekében koteles értesiteni az Alapitét.

11.2.7. A Feliigyelobizottsdg az Ugyrendjében egyes ellendrzési feladatok elvégzésével
barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja
tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa nem érinti a feliigyeldbizotisdgi tag
felelosségét, sem azt a jogit, hogy az ellenérzést mas, a Felilgyelobizottsdg
ellenorzési feladatkdrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

11.2.8. A Feliigyelobizottsigha a munkavallal6i képvisel6t a Tarsasag lizemi tandcsa jeldli a
munkavéllalok sordbol, a Térsasagnal milkoddé szakszervezetek véleményének
meghallgatasa utan.

11.2.9. . Az lizemi tanics altal jelslt személyt az Alapitdo koteles a jeldlést kévetben a
Feliigyelobizottsdg tagjava valasztani, kivéve, ha a jelolttel szemben térvényben
foglalt kizaré ok all fenn. Ebben az esetben 0j jelolést kell kérni.

11.2.10. A Feliigyelobizottsdgban részt vevo munkavallaldi tag — az lizleti titok kérén kiviil —
tajékoztatni koteles az lizemi tandcson keresztiil a munkavallalok kozosségét. A
Felugyelobizottsdgban a munkavallaloi kiildottet a tobbi taggal azonos jogok illetik
meg, ¢és azonos kotelezettségek terhelik. Ha a munkavillal6i kiildétt véleménye a
Feliigyelobizotisag tobbségi 4llaspontjatél eltér, a munkavallalok kisebbségi
allaspontjat az Alapitoval ismertetni kell.

11.2.11, A feliigyel6bizottsdgi tagsagi megbizds az érintett személy 4ltali elfogadéssal jon
létre. A feliigyeldbizottsdgi tagok Gjravalaszthatok és a barmikor indoklas nélkiil
visszahivhatok..

11.2.12. A feliigyelGbizottsdgi tagsag ellatisaért az Alapité dijazist allapithat meg. Nem
' részesithetd dijazdsban a feliigyelobizottsdgi tag a Tarsasag fizetésképtelenségének
jogerds megallapitasat kdvetben, a felszamoldsi eljirds tartama alatt.

|
|
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11.2.13. A Feliigyelobizottsdg clndke és tagjai kdtelesek a vonatkozdé jogszabdlyoknak
megfeleléen vagyonnyilatkozatot tenni.

11.2.14. A Feliigyelobizottsdg koteles az intézkedésre jogosult Alapitét tajékoztatni, és annak
intézkedését kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a)

b)
c)

11.2.15.

a Tarsasag miilkédése soran olyan jogszabdlysériés vagy a Tarsasag érdekeit
egyebként silyosan séité esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
Alapitd dontését teszi sziikségessé;

az tigyvezetd felel6sségét megalapozd tény meriilt fel,

az. ligyvezetés tevékenység jogszabdlyba vagy az Alapitd okiratba iitkozik,
ellentétes az Alapité altal kiadott hatédrozatokkal vagy egyébként sérti a Térsasag
érdekeit.

Amennyiben az Alapité harminc napon beliil a t8rvényes miikddés helyreallitasa
érdekében a szilkkséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeldbizottsdg koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A Feliigyelobizottsdg jogkdrében eljarva:

a)

b}

Jjelentést készit az Alapitd részére, ha megitélése szerint az ligyvezetd
tevékenysége jogszabalyba, jelen Alapité Okiratba, illetve az Alapito
hatérozataiba (itkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasdg vagy a Magyar Allam
érdekeit,

megvizsgalia az Alapité elé keriild valamennyi 1ényeges tizletpolitikai jelentést,
valamint minden olyan elGterjesztést, amely érinti az Alapité kizarélagos
hataskorébe tartozé dontést. (A szamvitelrdl sz6l6 térvény szerinti beszamolérol
az Alapité csak a Feligyeldbizottsdg irasbeli jelentésének birtokaban
hatarozhat),

az Alapito felkérésére az Alapitd ltal megjelolt iigyben irasbeli jelentést készit,
egyetértési jogot gyakorol a kiinyvvizsgdlé szervezetre, illetve a kdnyvvizsgald
személyére az ligyvezet altal az Alapito részére készitett javaslat tekintetében.
dont az ligyvezetd részére a prémiumelleg kifizethetbségérol,

A Feliigyelobizottsdg ellentrzi a Tarsasag mikddését €s gazdalkodasat. Ennek
soran a Feliigyelobizotisdg a Tarsasdg irataiba, szamviteli nyilvantartisaiba,
konyveibe betekinthet, vezetd tisztségvisel6kidl jelentést, a Térsasag
munkavallal6itél tajékoztatast és felviligositast kérhet, a Tarsasag fizetési
szaml4jat, pénztardt, értékpapir- és aruallomdnyat, valamint szerzidéseit
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja. A kért felvilagositast a vezetd
tisztségviseld vagy vezetd allasti munkavallalé tizenst (15) napon beliil, irasban
koteles a Feliigyelobizottsdg részére megadni, A Feliigyelobizotisdg kiemelt
feladata annak a folyamatos figyelemmel kisérése, hogy a Tarsasig a rdgzitett
célok szem elbtt tartasaval latja-e el tevékenységét. Ha a Feliigyelobizotisdg
ellen6rz6  tevékenységéhez  szakéribket kivan  igénybe venni, a
Feliigyelobizottsdg erre iranyulo kérelmét az ligyvezetés kiteles teljesitent,
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A Feligyelobizottsdg koteles az Alapitd részére az iigyvezetés altal benydjtott
el6terjesztéseket — a személyi kérdésekkel kapcsolatos el6terjesztések kivételével
— megvizsgalni és az ezekkel kapcsolatos allaspontjat az Alapitoval a
Feliigyelobizotisdg éltal hozott hatarozatokban ismertetni,

A Feligyelobizottsdg kiteles az ligyvezetd altal az ligyvezetésrdl, a Tarsasag
gazdalkodasarol, pénziigyi és vagyoni helyzetérdl készitett negyedéves jelentést
megtirgyalni.

11.3 A Feliigyelobizottsdg dsszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok

11.3.1. Nem lehet a Feliigyelobizottsdg tagja,

a)

b)

d)

Akit biincselekmény elkGvetése miatt jogerOsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a blinteteft el6élethez fiiz6dd hatranyos jogkdvetkezmények aldl
nem mentesilt.

Akit jogerGs biréi itélette]l a vezeté tisztség gyakorldsatdl eltiltottak, e tilalom
hatalya alatt nem lehet feliigyeldbizottsdgi tag.

Akit valamely mas foglalkozdstdl jogerés birdi itélettel eltiltottak, az itélet
hatalya alatt az abban megjeldlt tevékenységet f6tevékenységként folytatd
gazdasagi tarsasdgban nem lehet feliigyeldbizottsdgi tag.

Gazdasagi tarsasadg megsziintetési eljaras soran valé torlését kovetd 6t évig nem

. lehet mas gazdasagi tarsasag Feliigyeldbizottsdgdnak tagja az a személy, aki a

megsziintetési eljaras meginditasdnak idOpontjaban, a térlés évében, vagy a
torlést megel6z6 évben a gazdasigi tarsasignal vezetd tisztségviseld, kizardlagos
vagy tobbségi befolyast biztosité részesedéssel rendelkezé tag volt.

11.3.2. Nem lehet a Feliigyelobizottsdg tagja az a személy, illetve hozzatartozdja, tovabba

a)

b)

d)

akinek— mint a jogutdd nélkill megsziint pazdalkodd szervezet vezetd
tisztségvisel6jének, kizardlagos vagy tobbségi befolyast biztositd részesedéssel
rendelkezd tulajdonosdnak — felelsségét a jogutéd nélkilli megsziintetést
eredményezd eljaras soran ki nem elégitett kvetelésekért a birésag a Cstv. vagy
a Ctv. alapjan inditott eljarasban jogerGsen megallapitotta, és a jogerSs birosigi
hatarozat szerinti helytallasi kotelezettség alapjan fizetési kotelezettségeit nem
teljesitette

az, akivel szemben a cégbirdésag torvényességi feliigyeleti eljarasban
peénzbirsagot szabott ki és a jogerds birdsagi hatdrozat szerinti fizetési
kotelezettségét nem teljesitette

az a személy, aki a Ptk. 3:137. § (1) bekezdésében foglalt helytallasi
kotelezettségének nem tett eleget

a kdzhasznii szervezet megsziintét kévetdé harom évig nem lehet mas kézhaszn(l
szervezet Feliigyelobizottsdg tagja az a személy, aki olyan kozhasznd
szervezetnél toltott be - annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig
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. - vezetd tisztséget, amely az ad6zds rendjérol szolo torvény szerinti kiztartozasit
nem egyenlitette ki.

- amely jogutdd nélkiil szlint meg Ggy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- ameliyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentts Osszegii adohignyt
tart fel, :

- amellyel szemben az 4llami ad6. €s vamhatdsig lizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

- amelynek adészamat az dllami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérdl szol6
torvény szerint felfliggesztette vagy torilte.

e)  akia Tarsasdg tagja,

f)  a kdzhaszni szervezettel a megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére
irAnyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik, _

g) a kbdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat,

h)  az e)-g) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozdja [Pik. 8:1. § (1)
bekezdés 1. pont],

i)  amunkavallaléi képviselet kivételével a Tarsasag munkavallaléi.

A Feliigyelobizotisdg tagja, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi
érintett kdzhasznli szervezetet elzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

Ha a feliigyel6bizottsagi tag 0j vezetd tisztségviseldi vagy feliigyelobizottsagi tagsagi
megbizast fogad el, az 1jj tisztsége elfogadisatol szamitott tizendt napon beliil irasban
koteles e tényrél értesiteni azokat a gazdasdgi tarsasigokat, amelyeknél mar vezetd
tisztségviselo vagy feliigyelObizottsigi tag.

A Feliigyelobizottsdg tagja - a nyilvanosan miksdd részvénytarsasdg részvénye
kivételével - nem szerezhet tarsasigi részesedést, €s nem lehet vezetd tisztségviseld,
feliigyeldbizottsagi tag olyan jogi személyben, amely fétevékenységként ugyanolyan
gazdasdsi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag, kivéve, ha az Alapité ehhez
hozzajarul.

A feliigyelSbizottsagi tag és hozzatartozdja nem kéthet sajat nevében vagy sajat
javara a Tdrsasag tevékenységi korébe tartozo szerzédéseket, kivéve, ha az Alapitd
ehhez hozzajarul.

A Feliigyelobizottsdg tagjai kotelesek az iizleti titkot megérizni. A
Jeliigyelobizottsdgi tagok az ellentérzési kotelezettségiik elmulasztasaval, vagy nem
megfeleld teljesitésével a tarsasagnak okozott kdrokért a szerzédésszegéssel okozott
karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek a Térsasdggal szemben.

A feliigyeldobizottsdgi tag &s hozzétartozdja a Tarsasag {igyvezetGjévé, valamint
kodnyvvizsgaljava nem vilaszthaté meg.
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12. Allando kanyvvizsgalo (a tovabbiakban: konyvvizsgalé)

12.1 A Tarsasag konyvvizsgaldja, a konyvvizsgalé feladata

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

A nonprofit tarsasag konyvvizsgaldja:

JuS 2000 Szolgéltats és Kereskedelmi Korlatolt Felelosségii Tarsasag
székhelye: 2000 Szentendre, Vak Bottyan u. 1.

cégjegyzékszama: 13-09-073459

kamarai tagsagi szam: 004058

személyében is felelds kijelolt konyvvizsgalo: Juhasz Katalin

anyja neve: Suska Margit Maria

lakcime: 2000 Szentendre, Biikk&s part 28/4.

kamarai tagsagi szam: 007138

Helyettesitésre jogosult:

Németh Tibor

anyja neve: Nyul Emma

takcime: 1025 Budapest, Gabor Aron utca 68/b.
kamarai tagsagi szam: 007013

A kbnyvvizsgalo €s a helyettes konyvvizsgalé megbizatasa 2019, januar 30. napjatol,
tovabbéa a 2019. tizleti évtél — 2021. iizleti évre vonatkozdan, de legkésébb 2022.
médjus 31. napjéig szol. '

Az Alapité altal valasztott kdnyvvizsgald feladata, hogy gondoskodjon a szdmviteli
torvényben meghatérozott konyvvizsgélat elvégzésérol, és ennek soran mindenekel6tt
annak megallapitasar6l, hogy a Téarsasag szdmviteli térvény szerinti beszamoldja
megfelel-e a jogszabéalyoknak, tovabba megbizhatd és valds képet ad-e a Tarsasag
vagyoni €s pénziigyi helyzetérdl, miikédésének eredményérol.

A Tarsasaqg a szamviteli tOrvény szerinti beszamolé valodisagat s
jogszabalyszeriiségét kdnyvvizsgaloval koteles ellentriztetni. A kényvvizsgild

véleményének meghallgatdsa nélkiil a szamviteli torvény szerinti beszamolérdl a-

Tarsasdg Alapitéja nem hozhat dontést. Emellett a konyvvizsgaléo a Tarsasag
Alapitdja elé terjesztett minden lényeges iizleti jelentést kiteles megvizsgalni abbdl a
szempontbdl, hogy az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
eldirasoknak,

A kényvvizsgalé betekinthet a Tarsasag kdnyveibe, a vezetd tisztségviseloktol, illetve
a Téarsasdg munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Térsasdg bankszamlajat,
pénztardt,  értékpapir- és  Arudlloméanydt, konyvvezetését, szerzddéseit
megvizsgalhatja.

A Feliigvelobizoftsdag kezdeményezheti a konyvvizsgald iilésen 16rténd
meghallgatasat. A konyvvizsgalé is kérheti, hogy a FeliigyelGbizottsdg az altala
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12.1.6.

12.1.7.

12.1.8.

11/7350-4/2021/PKF

javasolt tigyet tiizze napirendjére, illetve, hogy az iilése tanacskozasi jogpal részt
vehessen.

Ha az allandé kényvvizsgald a jogi személy vagyonanak olyan valtozasat észleli,
amely veszélyezteti a jogi személlyel szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha
olyan koriilményt észlel, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy feligyeldbizottsdgi
tagok e mindségben kifejtett tevékenységiikért vald felel6sségét vonja maga utdn,
késedelem nélkiil koteles kezdeményezni az Alapité dontéshozataldhoz szitkséges
intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a
kényvvizsgal6 koteles a feltart kériilményekrdl a Tarsasag torvényességi feliigyeletét
ellatd nyilvantartd birdsagot értesiteni.

Ha a Tarsasag Alapitdja a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a
kényvvizsgalo koteles errdl a t6rvényességi feliigyeletet ellatd cégbirdsagot értesitent.

A konyvvizsgal6 felelosségére a kdnyvvizsgalora vonatkozo jogszabalyokban, illetve
a Polgari Torvénykdnyvben meghatérozott feleldsségi szabalyok az iranyaddk.

12.2. A konyvvizsgal6ra vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabalyok

12.2.1.

12.2.2,

12.2.3.

12.2.4.

Nem lehet konyvvizsgal6 a Tarsasag Alapitoja, az Alapité tisztségviselbje, illetve ez
utébbiak hozzitartozdja. Nem valaszthatdé konyvvizsgilova tovabba a Tarsasag
vezetd tisztségviseldje és feliigyeldbizottsdgi tagja, valamint ezek hozzatartozdja,
tovabba a Téarsasidg munkavallaloja e minbségének megsziinésété! szamitott hdrom
évig.

Nem lehet kényvvizsgalo az a személy, aki

a) a Tarsasag tagja

b) a kozhasznl szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
irAnyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik

c) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatisdbdl részesiil — kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kézeli hozzétartozdja

Ha a kbnyvvizsgald gazdalkodé szervezet, a személyi osszeférhetetlenségi el6irdsokat
a koényvvizsgaloi tevékenységet végzb személyen kiviil e gazdilkodd szervezet
valamennyi tagjira (részvényesére), vezetd tisztségviseldjére és vezetd allash
munkavallaléjara is alkalmazni kell.

A Térsasag konyvvizsgaldja a kdnyvvizsgalataval 6sszefliged eljardsa sordn nem

alakithat ki olyan szakmai egyiittmiikddést a Tarsasag iligyvezetésével, amely a
konyvvizsgalati feladatok partatlan elvégzését veszélyezteti.
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.
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13. JOGNYILATKOZATOK MEGTETELENEK MODJA

A Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok elektronikus hirkszld eszkozok Gtjan is
kozilhetoek, ugyanakkor az elektronikus hirk$zld eszkdzok utjan torténd koézlés
indokolt esetben mell6zhetd, igy kiiléndsen a jognyilatkozat jogszabély alapjan
korlatozottan megismerhetd tartalma esetén.

Csak az frasban megtett, az arra jogosult természetes személy részérél sajat kezilleg
alairt, illetve jogi személy esetén cégszeriien aldirt, eredeti jognyilatkozat tekinthet$
¢rvényesen megtett jognyilatkozatnak.

Az alairt jognyilatkozatokat - a késedelem nélkiili k6zlés érdekében - a cimzett részérd]
erre a célra megjelolt, a Tarsasag altal nyilvantartott elektronikus levé] cimre szkennelve
és/vagy fax szémra is meg kell kiildeni, valamint minden esetben eredeti példanyban is
el kell juttatni a cimzetthez (postai Gton, futdrral vagy személyes 4tvétel biztositasaval).

Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer vagy fax automatikus visszaigazoldsa a
kézbesités megtorténtét igazolja, akkor az elektronikus levélben vagy faxon megkiildott
Jognyilatkozat a megkiildés napjan minGsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a
jognyilatkozat eredeti példanyanak kézbesitése késébbi munkanapon tortént meg,
tovabba a cimzett hitelt érdeml6en nem tudja igazolni, hogy az elektronikus levelezési
rendszer vagy fax automatikus visszaigazolésa ellenére a kézbesités sikertelen volt.

Ha az eredeti irasbeli jognyilatkozatot postén kiildik el, azt az ellenkez6 bizonyitdsaig a
tértivevényen feltiintetett Atvételi id6pontban, ajanlott kiildemény esetén a feladastol
szamitott 6t6dik munkanapon a belf5ldi cimzetthez megérkezetinek kell tekinteni, futar
Gtjan vagy személyes atvétellel torténd kézbesités esetén az 4tvétel idGpontjaban
mindsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének id6pontja korabbi az elektronikus levélben

vagy faxon torténd megkiildéshez képest, akkor ez az iddpont mindsiil a kézbesités
idépontjanak.

14. A TARSASAG MEGSZUNTETESE

A Tarsasag jogutéd nélkil torténd megsziinése esetén az Alapité részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetben csak a megsziinéskori sajit téke Osszege adhato ki, legfeljebb a tag
vagyoni hényadanak teljesitéskori értéke erejéig, az ezt meghaladé vagyont a Cégbirdsig az
Alapité Okirat rendelkezése szerint forditja kozcélokra. Ilyen rendelkezés hisnyaban a
Cégbirdsig a megmaradt vagyont a Nemzeti Egyiittmiikadési Alap tdmogatasara forditja.

A Tarsasag megsziinésének szabalyait a Ptk. tartalmazza.

15. ALKALMAZANDO JOG, EGYEB VEGYES RENDELKEZESEK
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. Az Alapit6é Okiratban nem szabélyozott kérdésekre a Ptk., a Civil tv., a Viv., a nemzeti vagyonrol
sz016 2011, évi CXCVL tbrvény, a koztulajdonban alé gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérl sz616 2009, évi CXXII. térvény vonat szt’mendelkezései az iranyaddak.

/%\‘& Ok P
Kelt: Budapest, 2021. 77, 1.{ : & ‘ Z

Alapitd
f. Dr. Kasler Miklos miniszter
1 Eréforrasok Minisztériuma
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